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Mensaje del Presidente

Como parte de una historia nacional de solidaridad y de trabajo sabemos de 
los grandes resultados cuando estos valores se orientan hacia la sociedad, 
más cuando, como es nuestro caso, contribuimos a mantener la paz social 
y el Estado de Derecho. 

Siendo, precisamente el trabajo la conducta que el Gobernador 
Constitucional del estado de Hidalgo, Lic. José Francisco Olvera Ruiz ha 
reconocido como signo distintivo de la población hidalguense, en este 
Informe Anual de Actividades del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo 
de la Judicatura 2012-2013, hacemos manifiesta la labor comprometida 
de nuestro personal, que día con día se esfuerza por mejorar su desempeño 
en beneficio de una impartición de justicia cada vez más cercana, sensible 
y eficiente, que, ante todo, vela por el respeto de los Derechos Humanos en 
un marco de legalidad y transparencia.

Por tal motivo, cumpliendo con la obligación que como representante de 
esta Honorable Institución me ha conferido la ley, informo el resultado de 
un fructífero año de actividades construido a partir del trabajo en equipo 
encabezado por magistradas, magistrados, consejeros, juezas y jueces, 
durante el cual, enfocamos nuestras acciones a garantizar a las y los 
justiciables el cumplimiento de sus derechos, impulsando la capacitación 
en Tratados, Convenciones y Protocolos Internacionales en el ámbito de 
los Derechos Humanos e iniciando con la implementación del Programa 
de igualdad de oportunidades para mujeres y hombres, que busca lograr 
la igualdad sustantiva entre ambos y la atención de resoluciones con 
perspectiva de género.

Mag. Valentin Echavarria Almanza
Presidente del Tribunal Superior de Justicia y del 

Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del 
Estado de Hidalgo



En el rubro del sistema de justicia penal, como 
parte integrante de la Comisión Interinstitucional 
para la Implementación del Sistema de Justicia 
Penal, potenciamos las  acciones  de capacitación, 
así como la difusión a través de campañas en los 
17 distritos judiciales que conforman el estado, 
mediante diversas herramientas, entre ellas, una 
obra de teatro, la cual fue objeto de reconocimiento 
nacional, otorgándole a la población el conocimiento 
de cómo operará este nuevo sistema de justicia para 
que, juntos, afrontemos este importante reto.

De igual manera, dimos mayor impulso a programas 
con los cuales pretendemos continuar a la vanguardia 
en aspectos administrativos, como lo son los archivos 
judiciales, implementando acciones planeadas para 
fomentar el desarrollo archivístico, dentro del marco 
del proyecto Sistema Integral de Administración 
y Gestión de Archivos Judiciales (SIAGA), así como 
aquellos que nos permiten imprimir a la justicia un 
sentido más humano, donde no sólo se favorece al 

personal, sino también repercute en la calidad del 
servicio que se ofrece a las y los justiciables, tales 
como: Programa estar bien: poder sano, poder fuerte 
y El buen juez por su casa empieza, entre otros. 

No obstante a todo lo realizado, estamos conscientes 
que es impostergable la modernización de la justicia 
mediante instituciones más eficientes, lo cual implica 
una tarea inagotable que debe ser constante, 
avanzando a la par del propio progreso de la sociedad 
y sus demandas, que exige una impartición de justicia 
pronta, imparcial y eficiente, por lo que mantenemos 
nuestro compromiso con las mujeres y hombres 
hidalguenses para que en el marco de legalidad al 
que estamos obligados, se respeten sus derechos y 
se aplique, con calidad, la justicia para todos.
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Representación del 
Poder Judicial

En uso de la facultad de representar al Poder Judicial 
ante los demás Poderes del estado, entidades 
públicas y privadas, el Magistrado Presidente 
Valentin Echavarria Almanza asistió a numerosos 
eventos con autoridades federales y locales, de 
los que destacan los convocados por el Lic. José 
Francisco Olvera Ruiz, Gobernador Constitucional de 
nuestra entidad federativa, asimismo, los relativos a 
los Congresos y Asambleas de la Comisión Nacional 
de Tribunales Superiores de Justicia y la Asociación 
Mexicana de Impartidores de Justicia.  Presencia del Magistrado Presidente Valentin Echavarria Almanza, en el Informe de 

Actividades del Magistrado Baruch F. Delgado Carbajal, Presidente del Tribunal Superior de 
Justicia del Estado de México. 

  El Magistrado Presidente Valentin Echavarria Almanza, en el Informe de Actividades del licenciado José Francisco Olvera Ruiz, Gobernador Constitucional del estado.
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Coordinación de los poderes públicos
federales y estatales 

 El Magistrado Presidente Valentin Echavarria Almanza acompañando a los licenciados Enrique Peña Nieto, Presidente de los Estados Unidos Mexicanos, José Francisco Olvera 
Ruiz, Gobernador Constitucional del Estado, Miguel Ángel Osorio Chong, Secretario de Gobernación y Ramón Ramírez Valtierra, Presidente de la Junta de Gobierno del Congreso 
del Estado en la inaguración del proyecto “Ciudad del Conocimiento y de la Cultura”. 
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Vinculación con la 
CONATRIB
En el marco del XXVI Congreso Nacional 
de la Comisión Nacional de Tribunales 
Superiores de Justicia (CONATRIB), 
realizado en el estado de Tlaxcala en el 
mes de octubre de 2012, el Magistrado 
Presidente Valentin Echavarria 
Almanza, tuvo la oportunidad de enfatizar 
la culminación exitosa del proyecto 
“Sistema Integral de Administración y 
Gestión de Archivos Judiciales” (SIAGA), 
desarrollado por el Poder Judicial del 
estado, destacando el cumplimiento en 
tiempo y forma a lo establecido con el 
Fondo Jurica y, principalmente, la utilidad 
de los productos generados para potenciar 
los beneficios de las acciones que en 
materia archivística se han realizado en la 
institución, lo cual será posible y sostenible 
en el largo plazo, a través de un Programa 
de Desarrollo Archivístico.

  Asistencia del Magistrado Presidente Valentin Echavarria Almanza al XXVI Congreso Nacional de la Comisión 
Nacional de Tribunales Superiores de Justicia (CONATRIB), celebrado en el estado de Tlaxcala.
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Vinculación con la AMIJ
Durante la VII Asamblea General Ordinaria de la 
Asociación Mexicana de Impartidores de Justicia 
(AMIJ), llevada a cabo en la Ciudad de México, el 
Magistrado Presidente Valentin Echavarria Almanza 
participó en la mesa de trabajo referente a la ética y 
disciplina judicial, la cual fue moderada por Mariano 
Azuela Guitron, Ministro en retiro de la Suprema 
Corte de Justicia de la Nación. 

En la mencionada dinámica de retroalimentación, 
compartió la experiencia mexicana en este 
tema e intercambió opiniones con los ponentes 
internacionales Samuel K Date-Bah, Ministro de 
la Suprema Corte de Justicia de Ghana y Federico 
Hernández Dentón, Presidente del Tribunal Supremo 
de Puerto Rico.

  Intervención con su ponencia del Magistrado Presidente Valentin Echavarria Almanza 
en la VII Asamblea General Ordinaria de la Asociación Mexicana de Impartidores de 
Justicia (AMIJ).

  Mariano Azuela Guitron, Ministro en retiro de la Suprema Corte de Justicia de la Nación, Federico 
Hernández Dentón, Presidente del Tribunal Supremo de Puerto Rico, Valentin Echavarria Almanza, 
Presidente del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado 
de Hidalgo y Samuel K Date-Bah, Ministro de la Suprema Corte de Justicia de Ghana.
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Promotor de la mejora 
y calidad del servicio
Con el objetivo de estar a la vanguardia y 
ofrecer una impartición de justicia pronta y 
expedita para la ciudadanía, el Tribunal Superior 
de Justicia del estado está en permanente 
innovación y capacitación.

En este sentido, el Magistrado Presidente 
Valentin Echavarria Almanza coordinó 
diversos proyectos y programas institucionales 
participando directamente en su construcción, 
conducción y seguimiento, además de continuar 
en la dinámica de encabezar algunas de las 
visitas que se realizan en los juzgados para 
atender las solicitudes del personal que los 
integra, así como de las y los justiciables, con el 
fin de prevenir, solucionar o erradicar aquellas 
situaciones que obstaculicen el avance de 
los programas y proyectos institucionales y 
mejorar la calidad del servicio.

  Visita del Magistrado Presidente Valentin Echavarria Almanza al Juzgado Mixto de Molango, 
dando continuidad al proyecto “Una Presidencia Cerca de Tí”. 
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Profesionalización 
Que la impartición de justicia satisfaga el mandato constitucional, 
ese es el fundamento de la Institución, afirmó el Magistrado 
Presidente Valentin Echavarria Almanza, en los diversos cursos 
y conferencias en los cuales compartió las experiencias que le 
ha dado su trayectoria de más de 30 años de carrera judicial, 
dando impulso a la actualización del personal jurisdiccional y 
administrativo, así como de la comunidad jurídica, académica y 
estudiantil.

  Conferencia “Disertación de Reformas a la Ley Familiar” impartida a estudiantes del 
Centro Hidalguense de Estudios Superiores (CENHIES).

  Conferencia sobre “Procedimientos Especiales”, impartida a las diversas barras de 
abogados del estado.

  Conferencia sobre “Responsabilidad Judicial”.   
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Audiencias
Con el fin de mejorar la impartición de 
justicia el Magistrado Presidente Valentin 
Echavarria Almanza atendió personalmente 
las solicitudes de audiencia, manteniendo 
así un lazo de comunicación abierta con 
las y los justiciables, generando la certeza 
de que al asunto por el que acudían se le 
daría el trámite y solución correspondiente. 
Canalizó algunas de estas audiencias a la 
Secretaría General del Tribunal Superior de 
Justicia y a la Dirección Jurídica Consultiva, 
de acuerdo a su ámbito de competencia.

  Atención de audiencia por parte del Magistrado Presidente Valentin Echavarria Almanza a los y las justiciables 
con la finalidad de dar atención a sus manifestaciones sobre el trámite de sus asuntos.
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  El Lic. José Sabás Domingo García González, Secretario General del Tribunal Superior de Justicia y 
Secretario Ejecutivo del Consejo de la Judicatura, de manera diligente escucha con toda atención y le da 
seguimiento a la audiencia pública, entre otras múltiples y trascendentes actividades.

  La Lic. María Luisa Oviedo Quezada, Directora Jurídica Consultiva, en el estudio, consulta y orientación 
jurídica de diversas actuaciones jurisdiccionales y de actos administrativos de nuestra Institución.
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Presencia del Poder 
Judicial en la sociedad
Ante la necesidad de divulgar la labor 
institucional y conocer la opinión pública 
se fortaleció la apertura con los medios 
de comunicación, asimismo, se tuvo una 
permanente comunicación en las redes 
sociales y una mejora en las publicaciones 
institucionales, logrando una mayor y mejor 
difusión ante la sociedad.

Se llevaron a cabo numerosas entrevistas con 
los medios de comunicación estatales, con el 
propósito de dar a conocer los programas y 
proyectos de la institución, así como difundir 
las mejoras y retos en la impartición de justicia.

  Magistrado Presidente Valentin Echavarria Almanza en entrevista en el programa 
institucional “Hablando Derecho”.  

  Magistrado Presidente Valentin Echavarria Almanza en la entrevista del programa 
“Sin reservas”. 
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Certamen Nacional 
Universitario de  
Litigación Oral
El Poder Judicial del estado, atendiendo a 
la convocatoria de la Comisión Nacional de 
Tribunales Superiores de Justicia (CONATRIB), 
participó en el “Primer Certamen Nacional 
Universitario CONATRIB de Litigación Oral”, 
contando con la intervención de 8 universidades 
del estado, representadas por equipos integrados 
por sus mejores alumnos. El objetivo fue promover 
el estudio y práctica del derecho en el ámbito 
penal, específicamente del Sistema Acusatorio 
Adversarial.

La dinámica del concurso consistió en la simulación 
de juicios orales, en los cuales los concursantes 
desarrollaron un caso hipotético ante jueces y 
magistrados del poder judicial, quienes fueron los 
encargados de evaluar su desempeño.

Las personas ganadoras fueron motivadas con 
estímulos económicos, pero lo más valioso fueron 
los conocimientos y la experiencia adquiridos, así 
como el reconocimiento a la institución académica 
respectiva.

  El primer lugar del Certamen Nacional de Litigación Oral en el estado lo obtuvo el 
Instituto de Ciencias Sociales y Humanidades de la Universidad Autónoma del Estado de 
Hidalgo, cuyo asesor fue su catedrático, Lic. Javier Sánchez Lazcano.

Primer lugar

Instituto de Ciencias Sociales y 
Humanidades de la Universidad Autónoma 

del Estado de Hidalgo

Claudia Sánchez Taboada

José Antonio Montiel Zárate

Erika Nallely Castillo Carrillo

Ulises Hernández Ortega
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  El tercer lugar del Certamen Nacional de Litigación Oral en el estado lo obtuvo la 
Escuela Superior de Actopan de la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo, cuyo 
asesor fue su catedrático, Lic. Hibels José Luis Crespo García.

  El segundo lugar del Certamen Nacional del Litigación Oral en el estado lo obtuvo la 
Universidad La Salle Pachuca, cuyo asesor fue su catedrático, Lic. Jesús Rivera Ríos.

Segundo lugar

Universidad La Salle Pachuca

David Roberto Ramírez Sánchez

Oscar Mora Herrera

José Carlos Ortíz Rodríguez

Luis David Pérez Martínez

Tercer lugar

Escuela Superior de Actopan de la 
Universidad Autónoma del Estado de 

Hidalgo

Yessika Hernández Anaya

Brenda Isela Apatiga López

Dania Elizeth Orozco Madrid  

Víctor Hugo Máximo Calva
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Estadística de la Dirección 
Jurídica Consultiva
Marzo 2012- febrero 2013 314

Reportes informativos para las audiencias 
del Presidente 

185 69 59 1
Penales Civiles Familiares Materia de 

adolescentes

Registro y trámite de mandamientos 
judiciales

Asesorías para convenios y contratos

1,808 487 159 35
Penales Civiles Familiares Materia de 

adolescentes

2,489

6
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Estadística de la Secretaría General del 
Tribunal Superior de Justicia
Marzo 2012- febrero 2013
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Estadística de la Secretaría Ejecutiva del 
Consejo de la Judicatura
Marzo 2012- febrero 2013

26
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Tribunal Superior de Justicia





  Magistradas y magistrados integrantes del Pleno del Tribunal Superior de Justicia del estado de Hidalgo. De izquierda a derecha, Ariadna Maricela Martínez Austria, Julio Paredes Salazar, 
María Brasilia Escalante Richards, Fernando González Ricardi, Claudia Lorena Pffeifer Varela, José Manning Bustamante, el Secretario General, Lic. José Sabás Domingo García González, 
Valentin Echavarria Almanza, quien lo preside, Blanca Sánchez Martínez, Alejandro Austria Escamilla, Diana Mota Rojas, Jorge Antonio Torres Regnier, Rebeca Stella Aladro Echeverría, 
Hortencia Ramírez Ramírez y Enrique Vieyra Alamilla.



Trabajo, responsabilidad e imparcialidad, son algunas de las 
cualidades que poseen magistradas y magistrados junto con 
el personal bajo su dirección que integran las cinco salas de 

la segunda instancia, encargadas de ejercer, con estricto apego 
a derecho, la función jurisdiccional de impartición de justicia, de 
trascendental importancia para mantener la paz social y el Estado 
de derecho. Función que va más allá de ser sólo números, ya que 
detrás de cada resolución existen años de constante preparación 
y estudio para lograr que esta sea congruente y esté debidamente 
fundada y motivada para justificar y legitimar la decisión judicial, así 
como verificar que la decisión no es producto de un actuar arbitrario, 
sino de la válida aplicación del derecho, en vista de un proceso legal 
y transparente, respetuoso de los derechos humanos.
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Sesiones de Pleno de las Salas 
Penales

  Sesión de la Primera Sala Penal. Integrada por los magistrados Fernando González 
Ricardi, José Manning Bustamante, Presidente de Sala y la magistrada Claudia Lorena 
Pffeifer Varela.

  Sesión de la Segunda Sala Penal. Integrada por el magistrado Julio Paredes Salazar y 
las magistradas María Brasilia Escalante Richards, Presidenta de Sala y Ariadna Maricela 
Martínez Austria.

Los asuntos que resuelven las Salas Penales y Civiles y 
Familiares, son resultado de un minucioso análisis que 
en forma colegiada discuten en sus sesiones de pleno, 
lo que garantiza su apego a derecho, imparcialidad y 
transparencia. 
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Sesiones de Pleno de las Salas 
Civiles y Familiares

  Sesión de la Primera Sala Civil y Familiar. Integrada por las magistradas Diana Mota 
Rojas, Blanca Sánchez Martínez, Presidenta de Sala y el magistrado Alejandro Austria 
Escamilla.

  Sesión de la Segunda Sala Civil y Familiar. Integrada por la magistrada Hortencia 
Ramírez Ramírez, el magistrado Jorge Antonio Torres Regnier, Presidente de Sala y la 
magistrada Rebeca Stella Aladro Echeverría.



29

Sesión de trabajo de la Sala 
Unitaria Especializada en 
Justicia para Adolescentes 

  Sesión de trabajo de la Sala Unitaria Especializada en Justicia para Adolescentes, en 
la cual se analizan asuntos sensibles para la sociedad por estar involucrado un sector 
vulnerable de la misma: los adolescentes.
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Nombramiento de 
Magistrado
El 18 de diciembre de 2012, tomó protesta como 
Magistrado del Tribunal Superior de Justicia el licenciado 
Enrique Vieyra Alamilla, quien se adscribió a la Sala 
Unitaria Especializada en Justicia para Adolescentes, 
como presidente de la misma.

 Toma de protesta del licenciado Enrique Vieyra Alamilla como 
Magistrado del Tribunal Superior de Justicia.

 Magistradas y magistrados acompañando al licenciado Enrique Vieyra Alamilla en su 
toma de protesta como magistrado del Tribunal Superior de Justicia. 
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Ratificación de magistradas 
y magistrados 
Como reconocimiento a su trayectoria profesional y eficiente 
desempeño en el Tribunal Superior de Justicia, la LXI Legislatura 
del Congreso del estado, bajo la Presidencia de la Junta de 
Gobierno del Diputado Ramón Ramírez Valtierra, a propuesta 
del licenciado José Francisco Olvera Ruiz, Gobernador 
Constitucional del estado y haciendo uso de la facultad que le 
confiere la ley, ratificó en sus cargos a la magistrada María 
Brasilia Escalante Richards y al magistrado Fernando González 
Ricardi. 

  Toma de protesta de la licenciada María Brasilia Escalante Richards como magistrada 
del Tribunal Superior de Justicia, ante el Congreso del estado.

  Toma de protesta del licenciado Fernando González Ricardi como magistrado del 
Tribunal Superior de Justicia, ante el Congreso del estado.



32

Representación 
institucional
La magistrada Blanca Sánchez Martínez, 
Presidenta de la Primera Sala Civil y Familiar, 
funge como representante del Tribunal Superior 
de Justicia en el Comité de Adopciones del 
Sistema DIF, teniendo la responsabilidad de emitir 
su valoración jurídica en la tramitación legal de 
los expedientes sujetos a las sesiones del mismo 
Comité, opinando acerca de la idoneidad de las 
personas que pretenden adoptar.

Asimismo, representa a nuestra institución en 
el Comité para la Aplicación de la Convención 
de los Derechos del Niño.
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Nombramiento de 
Secretario Técnico 
El 1 de diciembre de 2012 durante la XII Reunión Ordinaria 
de la Comisión Interinstitucional para la Reforma Integral del 
Sistema de Justicia Penal en el estado, el magistrado José F. 
Manning Bustamante, quien es el Presidente de la Primera Sala 
Penal del Tribunal Superior de Justicia, tomó protesta como 
nuevo Secretario Técnico de esta comisión, cuya función es 
coordinar los trabajos necesarios para la implementación del 
Sistema Penal Acusatorio Adversarial.

 Toma de protesta del magistrado José F. Manning Bustamante como Secretario 
Técnico de la Comisión Interinstitucional para la Reforma Integral del Sistema de 
Justicia Penal en el estado de Hidalgo.

  El magistrado José F. Manning Bustamante pronunciando su mensaje como nuevo 
Secretario Técnico.
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Asistencia al 2º Informe del 
Sistema DIF Hidalgo
Como parte de los eventos en los que representan al Tribunal 
Superior de Justicia del estado, magistradas y magistrados 
estuvieron presentes en el 2º Informe de Actividades de la Sra. 
Guadalupe Romero de Olvera, Presidenta del Sistema para el 
Desarrollo Integral de la Familia del estado de Hidalgo. 

  Magistradas y magistrados en el 2º Informe de Actividades del Sistema DIF Hidalgo, presidido por la Sra. Guadalupe Romero de Olvera.



Estadística de Segunda Instancia
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166

1,062 468 129

13

Confirmadas

Excusas 
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Estadística de las 
Salas Penales
Marzo 2012- febrero 2013
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166
Concedidos

342 123

IndirectosDirectos

Amparos interpuestos

Desglose de amparos concedidos

465

Estadística de la Secretaría de 
Amparos Penal
Marzo 2012- febrero 2013

Para efectosLisos y llanos

15412
213 31 45

Desechados Negados Sobreseídos

Resoluciones de amparos

455

De las 455 ejecutorias de amparo emitidas 
por la autoridad federal 166 originaron 
la emisión de nuevas resoluciones por las 
salas.
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Resoluciones emitidas

2,095

Efectividad de las resoluciones 
de las Salas Penales
Marzo 2012- febrero 2013

12

De las 2,095 resoluciones 
dictadas por las salas penales, 
únicamente 12 corresponden 
a nuevas resoluciones en 
cumplimiento a ejecutoria de 
amparo concedido liso y llano, 
lo que representa el 99.4% de 
efectividad.
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Incompetencias 
de juzgados

Apelaciones

Estadística de las 
Salas Civiles y Familiares
Marzo 2012- febrero 2013

Excusas Recusaciones 
sin causa 

Asuntos radicados

Desglose de asuntos radicados por 
tipo de recurso e incidente

Quejas Recusaciones con 
causa

2,121

1,801 57 84

7 42 130
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Confirmadas

Estadística de las 
Salas Civiles y Familiares
Marzo 2012- febrero 2013

Recusaciones 
con causa 

procedentes  

Quejas 
improcedentes

  
Resoluciones de apelación

Quejas 
procedentes

Modificadas Revocadas Reposición del
 procedimiento

  
Otras resoluciones

Recusaciones 
con causa 

improcedentes  

Recursos de 
reposición 

procedentes  

Nulidad de actuación 
procedentes

Otros

Nulidad de actuación 
improcedentes

Recursos de 
reposición 

improcedentes  

Sentido de las resoluciones de apelación

Incompetencias 
procedentes

Incompetencias 
improcedentes

Nuevas 
resoluciones 

por ejecutoria 
de amparo

1,026 311 278 46

20 19 2 77

28 61 8 11

7 14 18 112

1,661

377
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IndirectosDirectos

Amparos interpuestos

Estadística de la Secretaría de 
Amparos Civil y Familiar
Marzo 2012- febrero 2013

Desechados NegadosConcedidos Sobreseídos

Resoluciones de amparos

De las 581 ejecutorias de amparo emitidas 
por la autoridad federal 112 originaron la 
emisión  de nuevas resoluciones por las 
salas.

534 159

112 386 38 45

693

581
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Resoluciones emitidas

Efectividad de las resoluciones 
de las Salas Civiles y Familiares
Marzo 2012- febrero 2013

 
De las 2,038 resoluciones 
dicatadas por las salas civiles 
y familiares únicamente 
112 corresponden a nuevas 
resoluciones en cumplimiento 
a ejecutoria de amparo, lo 
que representa un 95% de 
efectividad.

2,038
112
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Suspendida por 
suspensión del 

proceso a prueba

0

37 18

19

Nulidad 

Anuladas para 
reposición  de 

sentencia

Estadística de la Sala Unitaria en Justicia 
para Adolescentes
Marzo 2012- febrero 2013

24 1 1
Modificada  Confirmadas Revocada

Asuntos ingresados

55

Apelación Revisión
Resoluciones

45

0
Anulada para 
reposición de 
procedimiento  

0

Desglose de asuntos ingresados 
por tipo de recurso

Sentido de las resoluciones
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Amparos interpuestos

2
1 2

0 

Confirmaron la 
resolución de la 

sala

Sobreseído

Resoluciones de amparo

Sentido de las resoluciones de amparo

3
Estadística de la Sala Unitaria en Justicia 
para Adolescentes    
Marzo 2012- febrero 2013

Resoluciones emitidas

45

Efectividad de las resoluciones 
de la Sala Unitaria en Justicia para Adolescentes
Marzo 2012- febrero 2013

0

De las 45 resoluciones 
emitidas por la Sala Unitaria 
en Justicia para Adolescentes, 
ninguna corresponde a nuevas 
resoluciones dictadas en 
cumplimiento a ejecutoria de 
amparo, lo que representa el 
100% de efectividad. 

Nota: Una de las resoluciones de amparo corresponde al 
período anterior al que se reporta, por razón del tiempo 
de resolución de la autoridad federal. 



Juzgados





  Los juzgados de Primera Instancia cumplen con la importante labor de impartir justicia con imparcialidad, eficacia y prontitud en beneficio de la población hidalguense, que deposita su 
confianza en juezas y jueces que resuelven asuntos en las materias: civil, mercantil, familiar, penal y justicia especializada para adolescentes.



Los cincuenta y un juzgados atendieron 46,778 asuntos y dictaron 
24,479 sentencias, logrando de esta forma que a cada persona que 
acude en busca de impartición de justicia por considerar que se le 
han violentado sus derechos, reciba de manera pronta la aplicación 
de la justicia. Detrás de ello existe un gran esfuerzo, dedicación y 
responsabilidad de cada integrante del juzgado, los cuales están 
comprometidos a que las leyes mexicanas sean aplicadas en defensa 
de los derechos y en el cumplimiento de obligaciones, para que, al 
igual que la segunda instancia, contribuyan con sus resoluciones a 
mantener la paz social y el Estado de derecho en Hidalgo.
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Nombramientos
Con motivo de las vacantes originadas en los juzgados de 
primera instancia, mediante el procedimiento de concurso 
de oposición, fueron seleccionados la jueza Iris Mireya Reyes 
Hernández y el juez Gabriel Israel González Zamora, quienes 
tomaron protesta ante el Pleno del Consejo de la Judicatura y 
fueron adscritos a los juzgados Mixto de Atotonilco el Grande  
y Mixto de Molango, respectivamente.

  Toma de protesta de la jueza Iris Mireya Reyes Hernández y del juez Gabriel Israel González Zamora, quienes fueron seleccionados al haber aprobado satisfactoriamente cada 
una de las etapas del concurso de oposición.
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Readscripciones
Como estrategia para mejorar la administración y gestión en 
los juzgados, mediante la aprobación del Pleno del Consejo de 
la Judicatura del Poder Judicial, tuvo lugar la readscripción de  
algunas juezas y jueces, permitiendo una mayor dinámica en el 
uso de los recursos humanos y una distribución de trabajo más 
eficiente.

  El licenciado Magdaleno López Daniel asumió su función como juez en el Juzgado Mixto 
de Metztitlán, derivado del proceso de cambio de adscripción.

  El licenciado Felipe Romero Ramírez asumió su función como juez en el Juzgado Mixto 
de Jacala, derivado del proceso de cambio de adscripción.
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Remodelaciones y 
reubicaciones
Diversos juzgados de primera instancia se vieron beneficiados 
con las remodelaciones a sus instalaciones, realizadas por 
el personal de la Dirección de Servicios Generales, con la 
finalidad de facilitar las condiciones que permitan brindar 
un mejor servicio a los diferentes usuarios y usuarias de la 
administración de justicia.

  Los juzgados primero y segundo penales de Tulancingo fueron beneficiados con las 
mejoras en sus condiciones de infraestructura.  

  Nuevas instalaciones del Juzgado Mixto de Zacualtipán que fue reubicado para 
brindar un mejor espacio de trabajo para el personal y la población de este Distrito 
Judicial.

Para brindar un mejor servicio y comodidad a los justiciables, 
se reubicaron los juzgados Mixto de Zacualtipán y Penal de 
Actopan, logrando así contar con instalaciones adecuadas 
para el ejercicio de la función jurisdiccional.
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Resultado de las funciones 
jurisdiccionales
El trabajo del personal que labora en los 51 juzgados de 
primera instancia permite la emisión de las resoluciones que 
ponen fin a los asuntos planteados por las y los justiciables,  
producto de un año de trabajo dinámico y eficiente que se ve 
reflejado en la estadística que se reporta en este Informe de 
Actividades. 



Estadística de Primera Instancia
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939

231

Juzgados 
mixtos

Juzgados 
mixtos

Estadística de asuntos ingresados
Marzo 2012- febrero 2013

Asuntos ingresados

Asuntos ingresados

46,778

Desglose de asuntos ingresados
en materia civil

Desglose de asuntos ingresados
en materia familiar

Desglose de asuntos ingresados
en materia mercantil

Desglose de asuntos ingresados
en materia penal

96

1,570

316

Juzgados 
de cuantía 

menor

Juzgados 
de cuantía 

menor

Juzgados 
de cuantía 

menor

7,624

10,709

5,703

3,245

4,722

4,341

2,144

457

2,088

2,593

Juzgados 
civiles

Juzgados 
familiares

Juzgados 
civiles

Juzgados 
para 

adolescentes

Juzgados 
civiles y 

familiares

Juzgados 
civiles y 

familiares

Juzgados 
civiles y 

familiares

Juzgados 
penales

Juzgados 
mixtos

Juzgados 
mixtos
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2,053
Interlocutorias

Desglose de sentencias
en materia civil

Desglose de sentencias
en materia mercantil

Desglose de sentencias
en materia familiar

Desglose de sentencias
en materia penal

1,299

2

Jurisdicción 
voluntaria

Jurisdicción 
voluntaria

Procedimiento 
no contencioso

2,859

1,447

7,846

2,601

1,206

1,866

30

665

Interlocutorias

Interlocutorias

Definitivas

Definitivas

Definitivas

Procedimiento 
no contencioso

Procedimiento 
no contencioso

Estadísticas de sentencias
Marzo 2012- febrero 2013

Sentencias 

24,479

Mixtas

341353
Absolutorias

1,793
Condenatorias

118
Interlocutorias
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Estadística de delitos
Marzo 2012- febrero 2013

Delitos cometidos por adultos

4,660

Conductas tipificadas como delito 
cometidas por adolescentes

Desglose de las más frecuentes

Desglose de los más frecuentes

275

Actos 
libidinosos

Fraude 
genérico

26

215

28

250

Robo 
calificado

Robo 
calificado

32

429

27

419

29

309

Lesiones 
dolosas

Lesiones 
dolosas

Asalto 
equiparado

Daño en propiedad 
culposo

Robo 
simple

Robo 
simple



Consejo de la Judicatura
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  Integrantes del Pleno del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del estado de Hidalgo, de izquierda a derecha, consejeros José Antonio Ruiz Lucio, Bernardo Medardo 
Valero García, el Secretario Ejecutivo Lic. José Sabás Domingo García González, Magistrado Presidente Valentin Echavarria Almanza, consejeros Román Souberville González 
y Bertino Antonio Morales Salomón, en quienes recae la responsabilidad de contribuir a la prontitud, eficacia y transparencia de la función sustantiva del Poder Judicial: la 
impartición de justicia.





63

Nombramiento de 
Consejeros 
Con motivo de la conclusión de los cargos de 
una consejera y dos consejeros del Consejo 
de la Judicatura, tuvo lugar el nombramiento 
de nuevos integrantes. El 18 de diciembre de 
2012 tomaron protesta como consejeros 
los licenciados José Antonio Ruiz Lucio y 
Bernardo Medardo Valero García y como 
magistrado del Tribunal Superior de Justicia el 
licenciado Román Souberville González, quien, 
en el mes de enero de 2013 fue nombrado 
como representante de magistradas y 
magistrados ante este Consejo, tomando 
protesta como consejero el día 23 de enero 
de 2013.

 Toma de protesta como magistrado del Lic. Román Souberville González, quien, 
posteriormente, fue nombrado por el Pleno del Tribunal Superior de Justicia como su 
representante ante el Consejo de la Judicatura.

  Toma de protesta de los consejeros José Antonio Ruiz Lucio 
y Bernardo Medardo Valero García.

Integración de las comisiones del Consejo de la    
Judicatura

Comisión
Consejero Presidente 

de la Comisión
Representación

Administración
Mag. Valentin Echavarria 

Almanza*
Poder Judicial

Planeación, Adscripción 
y Creación de Nuevos 

Órganos

Mag. Román Souberville 
González

Pleno del Tribunal 
Superior de Justicia

Carrera Judicial y Justicia 
Alternativa

Lic. Bertino Antonio 
Morales Salomón

Poder Ejecutivo

Disciplina
Lic. José Antonio Ruiz 

Lucio
Juezas y jueces

Investigación y Estudios 
Jurídicos

Lic. Bernardo Medardo 
Valero García

Poder Legislativo

*El Mag. Valentin Echavarria Almanza, Preside el Consejo de la Judicatura. 
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Comisión de 
Administración
Esta Comisión se encarga de proporcionar 
a todos los órganos jurisdiccionales 
y áreas administrativas del Poder 
Judicial los recursos financieros, 
materiales y humanos necesarios 
para la eficaz operación de los mismos, 
facilitando el mejor desempeño de la 
función sustantiva de la institución, así como 
de la función administrativa que le sirve de 
apoyo.

  Magistrado Presidente Valentin Echavarria 
Almanza, Presidente de la Comisión de Administración.

  Personal de la Coordinación General de Administración, dirigida por el L.C. Oscar 
Labra Braña, celebrando reunión de trabajo para la presentación del anteproyeto de 
presupuesto 2013.

  Personal de la Dirección de Recursos Humanos, cuya Encargada es la C. María Laura 
Torres Escobedo, trabajando en la revisión de cambios, altas y bajas de nóminas.



65

  Personal de la Dirección de Administración y Finanzas, encabezada por la L.C. María de 
Jesús Araceli Díaz Villegas, en los trabajos de preparación de la auditoría que anualmente 
nos practica la Auditoría Superior del estado.

  Personal de la Dirección de Fondo Judicial de Desarrollo y Estímulos, dirigida por el 
L.A.E. José Manuel Macedo Ortiz, trabajando en los támites de adjudicación de hipotecas,    
devolución de cauciones y pago de pensiones alimenticias.

  Personal de la Dirección de Servicios Generales, dirigida por el Lic. René Sánchez 
Vidales, en junta de trabajo para la coordinación de los servicios de remodelación y 
mantenimiento de los inmuebles del Poder Judicial.
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Comisión de Planeación
Adscripción y Creación 
de Nuevos Órganos 
Esta Comisión se encarga de la planeación estratégica, 
la elaboración y continuidad de programas y proyectos, 
la estadística, la sistematización de procesos, la 
modernización de los archivos y el cumplimiento del 
derecho de acceso a la información.

  Mag. Román Souberville González, Consejero Presidente de la Comisión de Planeación, 
Adscripción y Creación de Nuevos Órganos con su personal, revisando los avances de los 
diversos proyectos a su cargo.

  Personal de la Coordinación General de Planeación y Programas, dirigida por la L.A. Gisela González 
Flores, en los preparativos previos a la elaboración del Informe Anual de Actividades del Tribual Superior 
de Justicia y del Consejo de la Judicatura 2012-2013.
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  Personal de la Dirección de Modernización y Sistemas, dirigida por el Ing. Jorge Daniel 
Sánchez Robles, acordando estrategias para la mejora a los sistemas informáticos y de 
telecomunicaciones.

  Personal de la Unidad de Información Pública Gubernamental, dirigida por el Lic. Hibels 
José Luis Crespo García, en la revisión de las solicitudes de acceso a la información para 
darles el trámite correspondiente.

  Personal de la Dirección del Archivo del Poder Judicial, dirigida por la L.A.E. María 
Guadalupe Lara Gutiérrez, en la recepción de las transferencias de los juzgados de 
primera instancia.
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Comisión de Carrera 
Judicial y Justicia 
Alternativa

Esta Comisión se encarga de dar impulso a la 
carrera judicial, la actualización y formación del 
personal jurisdiccional, la atención y solución 
de conflictos, a través de la justicia alternativa, 
así como servir de órgano auxiliar a los juzgados 
familiares del estado, mediante el Consejo de 
Familia. Asimismo, dar curso a las acciones que 
se enfocaron en mejorar la calidad de vida del 
personal.

  Lic. Bertino Antonio Morales Salomón, Consejero Presidente de la Comisión de 
Carrera Judicial y Justicia Alternativa con su personal, en la proyección de su proximo 
plan de trabajo.

  Personal del Centro Estatal de Justicia Alternativa, dirigido por la Lic. Nancy Gutiérrez 
Jiménez, en sesión de trabajo para la emisión de su estadística.
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  Personal del Instituto de Profesionalización e Investigaciones Jurídicas, dirigido por el 
Magistrado Dr. Ricardo César González Baños, trabajando en la actualización de los diversos 
materiales que conforman la hemeroteca del Poder Judicial.

  Personal del Consejo de Familia, dirigido por la Lic. Antonia González Hernández, en 
reunión para la coordinación de los asuntos en los que los juzgados familiares piden su 
intevención.
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Comisión de Disciplina
Esta Comisión se encarga de la vigilancia y disciplina de los 
órganos jurisdiccionales de primera instancia, la atención, 
trámite y seguimiento de las quejas y procedimientos 
administrativos, la recepción de las declaraciones 
patrimoniales, dar fe de la entrega-recepción de los diversos 
movimientos originados por rotación o movilidad de 
funcionarias y funcionarios, así como de la realización de 
auditorías internas para verificar el correcto y eficiente 
manejo de los recursos presupuestales. 

  Lic. José Antonio Ruiz Lucio, Consejero Presidente de la Comisión de Disciplina con su 
personal, dando trámite a los asuntos derivados de las visitas judiciales.

  Personal de la Contraloría, dirigida por el Lic. Medardo García Ríos, en el análisis de 
las quejas y procedimientos administrativos.
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  Personal de la Visitaduría Penal, dirigida por el Lic. Ángel Jacinto Arbeu Gea, asignando 
las actividades para la realización de las visitas judiciales a los juzgados penales.

  Personal de la Visitaduría Civil y Familiar, dirigida por la Lic. Elizabeth Cruz Hernández y el Mtro. Jorge Alberto Huerta Cruz, trabajando en el procesamiento de los datos levantados 
durante sus visitas a los juzgados en las materias civil y familiar.
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Comisión de Investigación y 
Estudios Jurídicos
Esta Comisión se encarga de realizar la revisión de la normativa interna 
para proponer actualizaciones a la misma,  recopilar información de 
diversas fuentes para formular propuestas para la implementación del 
nuevo sistema penal y dar curso a la difusión, conservación y preservación 
de los archivos históricos del Poder Judicial.

  Personal del Archivo Histórico, dirigido por la L.A.E. María Guadalupe Lara Gutiérrez, 
en la labor de conservación de los archivos históricos.

 Personal de la Coordinación de Investigación, encabezada por la Lic. María del Refugio 
Vizcaya Durán, revisando el avance de los proyectos de investigación a su cargo.

  Lic. Bernardo Medardo Valero García, Consejero Presidente de la Comisión de 
Investigación y Estudios Jurídicos con su personal, realizando la revisión de la normativa 
interna para proponer su respectiva actualización.



Calidad en el servicio



La calidad en el servicio la asumimos como una conquista 
mediante acciones constantes y diarias enfocada hacia la 
calidad de todas las personas que laboramos en la institución y 

de cada uno de los órganos jurisdiccionales y áreas administrativas.
 
Tomando en cuenta que el recurso humano es el que hace posible 
brindar un servicio de calidad a las y los justiciables impulsamos la 
formación y actualización del personal, se ejercieron los controles 
sobre la administración de justicia, a través de las visitas judiciales, y 
dimos trámite a las acciones de intervención del Consejo de Familia 
para auxiliar a los órganos jurisdiccionales de primera instancia en 
materia familiar para sustentar sus resoluciones.
 
Asimismo,  impulsamos programas enfocados a combatir el rezago 
educativo, dando la oportunidad al personal de concluir sus estudios 
de primaria y secundaria y nos enfocamos en las instalaciones para 
brindar una mejor atención a la ciudadanía.
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Experiencia internacional 

En el marco de capacitación y profesionalización 
impulsado por el Magistrado Presidente Valentin 
Echavarria Almanza, con el subsidio del Programa 
de Apoyo en Seguridad y Justicia USAID-México, las 
magistradas María Brasilia Escalante Richards, Ariadna 
Maricela Martínez Austria y los magistrados José F. 
Manning Bustamante y Fernando González Ricardi, 
asistieron al programa especial de pasantías “Reflexiones 
con Magistrados sobre Recursos o Impugnaciones”, 
realizado en el Instituto de Estudios Judiciales “Hernán 
Correa de la Cerda” en Santiago de Chile, del 7 al 11 de 
mayo de 2012.  

  Magistradas y magistrados del Tribunal Superior de Justicia del estado con homólogos de 
diversos países durante su capacitación en Santiago de Chile.

  De izquierda a derecha, magistrado Fernando González Ricardi, magistradas María Brasilia 
Escalante Richards y Ariadna Maricela Martínez Austria y magistrado José F. Manning 
Bustamante en el Instituto de Estudios Judiciales “Hernán Correa de la Cerda” en Santiago de 
Chile.

Vinculación con USAID-México
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En el esquema de capacitación de nuestro personal para la 
implementación del Nuevo Modelo de Justicia Penal y con el subsidio 
del Programa de Apoyo en Seguridad y Justicia USAID-México, se 
llevó a cabo el curso “Introducción Pasantía a Sistemas de Gestión de 
Instituciones de Justicia (Tribunales, Defensoría y Fiscalía)”, del 13 al 
19 de mayo del 2012 en la ciudad de Santiago, Chile.

El Consejero Román Souberville González, presidente de la Comisión 
de Planeación, Creación y Adscripción de Nuevos Órganos participó en 
esta pasantía celebrada en las instalaciones del Instituto de Estudios 
Judiciales “Hernán Correa de la Cerda”, y en la Sede del Poder Judicial 
de Santiago de Chile.

  Participación de funcionarios de los estados de Hidalgo y Puebla en el curso “Introducción 
Pasantía a Sistemas de Gestión de Instituciones de Justicia.”

  Consejero Román Suberville González, en las 
instalaciones del Poder Judicial de Santiago de Chile.



77

Participación en la RIAEJ
El Poder Judical del estado de Hidalgo, participó, 
a través del Instituto de Profesionalización e 
Investigaciones Jurídicas, representado por el Dr. 
Ricardo César González Baños, en el curso denominado 
“ Fortalecimiento de la Red Iberoamericana de Escuelas 
Judiciales (RIAEJ) y de los Programas Formativos de la 
Comunidad Iberoamericana”, celebrado en la Granja de 
San Idelfonso, en la ciudad de Segovia, España, del 26 al 
30 de noviembre del 2012.

El programa conforma un instrumento esencial para la 
consolidación de las escuelas judiciales e instituciones 
de formación judicial en los países iberoamericanos.
La asistencia de los directores de Institutos y Escuelas 
Judiciales dio como resultado, la aplicación de sistemas 
y métodos que han dado una nueva visión en temas 
de educación y carrera judicial, fortaleciendo así el 
desempeño de los servidores públicos y judiciales en 
Iberoamérica. 

En este evento participaron representantes de países 
que integran la RIAEJ como Honduras, el Salvador, 
Nicaragua, Costa Rica, Panamá, República Dominicana, 
Colombia, Bolivia, Ecuador, Perú, Argentina, México y 
España en su calidad de país anfitrión.

  De izquierda a derecha, el Vocal del Cosejo General del Poder Judicial de España Miguel Julián 
Collado Nuño, el Alcalde de la Granja de San Idelfonso en Segovia, España y el Doctor Ricardo 
César González Baños, Director del Instituto de Profesionalización e Investigaciones Jurídicas del 
Poder Judicial del estado de Hidalgo.

  Organizadores del evento durante la inauguración del curso “Fortalecimiento de la Red 
Iberoamericana de Escuelas Judiciales (RIAEJ) y de los Programas Formativos de la Comunidad 
Iberoamericana”.
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Profesionalización

Ocupados por ofrecer un servicio de calidad 
en el marco de la legalidad, se impartieron 
maestrías, cursos y talleres de actualización en 
diversas materias como Derecho Civil, Derecho 
Procesal Civil, Medios Alternos de Solución de 
Conflictos y el Nuevo Sistema de Justicia Penal 
Acusatorio Adversarial, los cuales estuvieron 
dirigidos de manera indistinta a personal de 
la institución, litigantes y demás instituciones 
públicas interesadas en la preparación de su 
personal.

Derivado de estas actividades se cuenta con 
personas con un grado superior de estudios, 
es decir, más capacitados y con mejor pericia 
en el ejercicio de sus funciones, así como 
en la aplicación de las Leyes, Tratados y 
Convenciones Internacionales. 

La actualización del personal formó parte de las 
estrategias para fortalecer la eficiencia de los órganos 
jurisdiccionales y el desarrollo profesional de quienes los 
integran, principalmente de magistradas y magistrados 
por la importante función que desempeñan.
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Se dio continuidad a la impartición de la maestría 
en Derecho Civil y Derecho Procesal Civil y se inició 
la maestría en Medios Alternos de Solución de 
Conflictos en su 2ª. Generación, con la inscripción 
de 21 personas entre personal de la institución, 
abogadas y abogados postulantes, así como 
personal de diversas instituciones públicas del 
estado. Con este tipo de posgrados se brindan 
los conocimientos necesarios para una buena 
valoración y aplicación de la legislación mexicanas, 
fortaleciendo de esta manera nuestro sistema 
judicial.

En ceremonia protocolaria, el Magistrado Presidente 
Valentin Echavarria Almanza, realizó la entrega de los 
documentos de Grado, cédula profesional y registro 
estatal, a los C.C. Víctor Juárez González y Raúl Arturo 
Corrales Vivar, Juez Penal y Secretario de Estudio y 
Proyecto, respectivamente, que los acreditan como 
Maestros en Administración de Justicia, egresados 
del Instituto de Profesionalización e Investigaciones 
Jurídicas del Poder Judicial del estado.

  Evento de inauguración de la Maestría en Medios Alternos de Solución de Conflictos, 
Segunda Generación, impartida en el Instituto de Profesionalización e Investigaciones 
Jurídicas.

Maestrías

Entrega de documentos de Grado

  Ceremonia protocolaria de entrega de documentos de Grado al Juez Víctor Juárez 
González, que lo acredita como Maestro en Administración de Justicia. 
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Con la meta de brindar un servicio profesional 
a favor de las y los justiciables en diversos 
temas jurídicos, se efectuaron conferencias 
cursos, seminarios, talleres y conferencias, 
que tuvieron como finalidad la actualización de 
conocimientos a 3,703 personas, 2,380 de 
ellas se capacitaron en los diversos temas del 
sistema de justicia penal acusatorio adversarial.

Capacitación y actualización

 Magistradas y magistrados en reunión de trabajo con el Mtro. Favio Valdés Bensasson 
sobre el sistema de justicia penal acusatorio adversarial.

 Entrega de constancias a los participantes de los cursos de actualización sobre el 
nuevo sistema de justicia penal acusatorio adversarial.
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  Inauguración del “Curso Sobre el Nuevo Sistema de Justicia Penal y de Seguridad Pública”, 
impartido por magistradas, magistrados, juezas y jueces a la Universidad ETAC de Tulancingo, 
el 21 de mayo de 2012. 

  “Seminario de actualización 2012”, impartido a magistradas, magistrados, juezas y 
jueces, del 25 de mayo al 6 de octubre de 2012.
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Es un órgano auxiliar para la impartición 
de justicia enfocado a la rama familiar, 
cuya finalidad es proteger la paz, armonía, 
solidaridad, convivencia, afecto y unión entre 
los integrantes de una familia cuando alguno de 
estos elementos se ve afectado por la existencia 
de un juicio entre sus miembros. Es entonces, 
cuando el juez gira una orden expresa para 
solicitar su intervención y este órgano procede 
a realizar diversos actos como: entrevistas, 
valoraciones médicas, psicológicas, visitas 
domiciliarias y estudios socioeconómicos. 

Asimismo, el Consejo de Familia promueve la 
comunicación entre los padres que son parte 
en un proceso legal, para motivar acuerdos 
referentes a las reglas de convivencia y 
actitudes que deberían prevalecer para 
minimizar el impacto que puede causar en sus 
hijas e hijos la división de su familia.

En este año el Consejo de Familia tuvo un total 
de 4,809 intervenciones.

Las acciones del Consejo de Familia contribuyen a la mejor decisión 
de juezas y jueces en materia familiar, mediante la aplicación de 
entrevistas, valoraciones médicas y psicológicas, visitas domiciliarias 
y estudios socioeconómicos.

Consejo de Familia
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Al realizar entrevistas, que en este año fueron 
un total de 5,024 se pretende conseguir 
información relativa a la integración, relación, 
vínculos y dinámica familiar que unen a una familia 
o, en caso contrario, las actitudes que crean un 
ambiente de tensión, desagrado o resentimiento. 

1,124 fueron las valoraciones médicas realizadas 
y  3,326 las valoraciones psicológicas, tendientes 
a comprobar el estado de salud física y emocional 
de los integrantes de un núcleo familiar sujetos 
a un juicio, practicadas por médicos calificados 
para realizar ese tipo de dictámenes, los 
cuales orientan a juzgadoras y juzgadores para 
determinar el rumbo que debe o ha de seguir un 
proceso judicial.

Las visitas domiciliarias y estudios socioeconómicos 
y de campo realizados en este período fueron 
1,727 y 2,145, respectivamente, efectuados 
para determinar las condiciones generales en 
que vive, se desarrolla y fraterniza una familia, 
siendo un complemento a los estudios médicos y 
psicológicos realizados.

  Entrevista a un menor por parte del personal de psicología del Consejo de Familia. 

  Valoración médica practicada a una familia.
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Con este programa, en este año fueron 
reconocidos y beneficiados con un incentivo 
económico 289 personas, entre servidoras 
y servidores públicos, así como sus hijas 
e hijos, quienes, durante el período lectivo 
julio-diciembre 2012, se distinguieron por 
mantener un nivel educativo de excelencia en 
sus respectivos niveles.

Con este programa se da oportunidad a 
estudiantes de diversas licenciaturas para 
desenvolverse en alguna de las diferentes 
áreas que integran la institución, buscando 
crearles una mentalidad de responsabilidad 
y reciprocidad, de tal forma que además de 
prestar un servicio a la sociedad, también 
adquieran un beneficio directo en su formación 
académica.

En el ciclo enero- junio 2012 se tuvo un total de 
114 estudiantes y para el de julio-diciembre la 
cifra fue de 139.

 Estudiantes del 8 Semestre de la licenciatura en Derecho del Centro Hidalguense 
de Estudios Superiores, realizando sus prácticas profesionales en el Archivo del Poder 
Judicial.

Programas
Becas excelencia

Servicio social y prácticas 
profesionales

Becas excelencia

Grado escolar
Cantidad de 

personas

Primaria 117

Secundaria 43

Medio superior 32

Superior 68

Posgrado 29

Total de personas beneficiadas 289

Período: Marzo 2012-febrero 2013
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Para fortalecer el capital humano de la 
institución, en coordinación con el Instituto 
Hidalguense de Educación para los Adultos, se 
impulsa a nuestro personal, que se encuentra 
en condición de rezago educativo, a continuar 
sus estudios, beneficio que se hace extensivo 
para sus hijas e hijos. Como resultado de esta 
acción 8 personas se encuentran cursando la 
primaria y 4 más el nivel secundaria.

Este programa nos permitió obtener la 
“Certificación de institución comprometida con 
el abatimiento de rezago educativo”, otorgado 
por la Secretaría de Educación Pública.

Con este programa se brinda a la población que 
desea conocer el Poder Judicial la posibilidad 
de establecer una comunicación directa,  
fortaleciendo una institución de puertas 
abiertas, brindando una visión general de cómo 
estamos conformados y de las acciones que 
impulsamos al interior.

Este año recibimos 8 instituciones educativas 
que agruparon 230 visitantes.

  Alumnas y alumnos del programa “El buen juez por su casa empieza” durante la 
impartición de sus clases.

El buen juez por su casa empieza

Visitas guiadas

  Visita de la Escuela Primaria “General Felipe Ángeles” del municipio de Tezontepec de 
Aldama.
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A través de éstas se pretende recabar 
información con el objeto de comprobar el buen 
funcionamiento de los órganos jurisdiccionales 
de primera instancia, así como de las personas 
que los integran, supervisando, en visitas 
ordinarias o extraordinarias, su conducta y 
desempeño con la finalidad de asegurarse 
de que se realizan con estricto apego a lo 
establecido en la ley y en la normativa interna 
que rige a la institución.

Este año se dio cumplimiento a 34 visitas a los 
juzgados civiles y familiares y 29 a los juzgados 
penales, las cuales se enfocaron a comprobar 
el cumplimiento de dichas obligaciones, se 
evalúo la correcta realización de las funciones 
administrativas y de gestión, así como el 
desahogo de expedientes, con estricto apego 
a los preceptos legales aplicables a cada caso.

  Práctica de una visita judicial al Juzgado Primero Familiar de Pachuca, realizada 
por el Visitador Jorge Alberto Huerta Cruz.

Visitas judiciales

  Práctica de una visita judicial al Juzgado Penal Mixto de Atotonilco, realizada por el 
Visitador Ángel Jacinto Arbeu Gea.



Acceso a la justicia



Conscientes de que el acceso a la justicia no es un tema 
exclusivo del Poder Judicial, sino que debe ser entendido 
como una política pública integral, las acciones a las que 

dimos continuidad dentro del ámbito de nuestra competencia, se 
centraron principalmente en fortalecer la función jurisdiccional 
de la primera y segunda instancia, mediante la utilización de la 
informática y la estadística, en potenciar los mecanismos alternos 
para la solución de conflictos, tanto en la justicia ordinaria como en 
la justicia indígena, en informar a la población sobre las actividades 
que se realizan al interior de la institución y la forma en que es 
posible iniciar procesos jurisdiccionales, fomentando la cultura de 
la legalidad con la finalidad de interiorizar el derecho y contribuir a 
que sea observado como el mejor medio para actuar en la sociedad.

Asimismo, dimos atención, trámite y resolución a las quejas y 
procedimientos administrativos. A través de la Presidencia del 
Tribunal Superior de Justicia y la Dirección Jurídica Consultiva, 
se les atendió en audiencia para resolverles dudas y brindarles 
orientación del curso de su asunto al interior de los órganos 
jurisdiccionales.  
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Equidad de género
Acciones en el ámbito estatal

  Reunión del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia 
contra las Mujeres, presidida por el Gobernador Constitucional del estado, Lic. José 
Francisco Olvera Ruíz, en el cual el Magistrado Presidente Valentin Echavarria Almanza 
ha participado activamente con propuestas e iniciativas presentadas por el Poder Judicial.

En colaboración con las acciones que a nivel 
estado se están instrumentando para atender 
de manera integral y eficaz el tema de equidad 
de género el Magistrado Presidente Valentin 
Echavarria Almanza participa activamente 
en el Sistema Estatal para Prevenir, 
Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia 
contra las Mujeres, con las propuestas del 
“Programa operativo anual para la igualdad 
de oportunidades para hombres y mujeres 
2013”, así como con aportaciones en el ámbito 
jurídico, con la finalidad de contribuir a que las 
acciones afirmativas en este tema estén en 
concordancia con los diversos instrumentos 
normativos emitidos a nivel internacional, 
federal y estatal.

Capacitación en equidad de 
género

Como parte de la formación de una cultura 
de género capacitamos al personal de la 
Coordinación General de Información, sobre 
el “Programa de Igualdad de Oportunidades 
para Hombres y Mujeres”, ya que esta área 
tendrá una participación importante en la 
implementación de dicho programa, al ser la 
responsable de desarrollar e instrumentar 
el plan de comunicación institucional con 
perspectiva de género.

  Capacitación ofrecida al personal de la Coordinación General de Información, sobre el 
“Programa de Igualdad de Oportunidades para Hombres y Mujeres”.
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Sistematización de 
procesos
Una de las formas de contribuir a la 
optimización de las funciones de los órganos 
jurisdiccionales ha sido la utilización de la 
informática, que permitió contar con una 
herramienta para la descongestión de los 
despachos judiciales y destinar más tiempo 
para un cuidadoso análisis de los asuntos 
bajo su cargo.

En este sentido, se dio continuidad al Sistema
de Información Jurisdiccional del Estado de 
Hidalgo (SIJEH), desarrollando aplicativos 
para fortalecer el proceso estadístico, el 
sistema de versiones públicas de sentencias 
y el rediseño del portal de consulta 
jurisdiccional con los servicios de segunda 
instancia.

  Personal de la Subdirección de Sistemas durante el proceso de desarrollo de los 
aplicativos informáticos.

  Personal de la Subdirección de Sistemas brindando atención al personal que opera el 
SIJEH.
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Justicia alternativa
La justicia alternativa ha ido en constante 
progreso, convirtiéndose en un importante 
complemento a nuestro sistema de justicia 
tradicional, como una medida para obtener 
la descongestión judicial y apostar por la 
cultura de la paz como estrategia para 
continuar fortaleciendo la administración de 
justicia.

Este año se potenció la promoción entre 
la sociedad de las ventajas de los métodos 
alternativos de solución de controversias. 
Asimismo, se firmaron convenios de 
colaboración con instituciones públicas y 
se impulsó la capacitación de traductores e 
intérpretes indígenas.

Del mismo modo, en las regiones otomí-
tepehua, huasteca y Valle del Mezquital se 
dio continuidad a la estrategia de divulgar la 
justicia alternativa casa por casa, mediante 
la cual se hace del conocimiento a la 
población indígena que existen formas de 
resolver los conflictos mediante el diálogo 
y la comunicación, respetando sus usos y 
costumbres.
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En este año se capacitó a un grupo de 
18 personas que tienen la función de 
ser traductores e intérpretes en la sede 
de Huejutla, a fin de que conocieran y 
transmitieran los conocimientos referentes 
a los medios alternativos de solución de 
conflictos, así como su papel dentro de este 
proceso, con el objetivo de acercar la justicia 
a las comunidades indígenas más alejadas, 
rompiendo de esta manera la barrera entre 
justicia, recursos económicos y lenguaje.

La justicia, ahora, está más al alcance de esta 
comunidad, pues se le otorga la información 
necesaria para poder tener acceso a 
ella mediante procesos alternativos que 
solucionen sus conflictos en algunos casos 
sin tener que salir de su domicilio de manera 
pacífica y en su propia lengua.

Mediación indígena

 Celebración de un proceso de mediación indígena, con el propósito de 
darle solución pacífica a la problemática planteada.

  Personal de justicia alternativa dando a conocer los beneficios de la 
mediación indígena a la población de la comunidad de Candeje, municipio 
de San Bartolo Tutotepec.
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Vecinal

Vecinal Usos y 
costumbres

289

4

Atención de asuntos

Los resultados obtenidos son alentadores, 
como se aprecia en los datos estadísticos, 
que demuestran que la población del estado 
tiene confianza en la justicia alternativa como 
un medio pacífico, que utiliza la conciliación y 
la comunicación para solucionar conflictos 
sin llegar necesariamente a un proceso legal.

Marzo 2012- febrero 2013

Marzo 2012- febrero 2013

Ingreso de asuntos de justicia alternativa 
ordinaria

Ingreso de asuntos de justicia alternativa 
indígena

1,454

197

1,520

251

570

62

20

34

Familiar

Familiar

Civil

Civil

Mercantil

Mercantil

3,853

578

Penal

Penal

30
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Acciones 
de sensibilización

Para dar a conocer a la población en general el 
proceso y los resultados que pueden obtener 
con la justicia alternativa se realizaron diversos 
eventos encaminados a alcanzar dichos fines, como 
conferencias, pláticas, capacitación y reuniones 
públicas en instituciones educativas y en diversos 
lugares que se encuentran en la Huasteca, Valle 
del Mezquital y en la región otomí-tepehua, logrando 
sensibilizar alrededor de 1,400 personas.

Asimismo, esta labor de sensibilización se realizó a 
través de la entrega de 4,170 volantes y trípticos 
que se proporcionaban durante las diversas pláticas 
y foros que se brindaron en instituciones educativas 
y tianguis.

El Centro Estatal de Justicia Alternativa, a través 
del personal que realiza la función de mediación, dio 
continuidad al programa de difusión “Casa por casa”, 
mediante el cual se practicaron visitas personales 
en los domicilios de la ciudadanía de algunas 
comunidades del estado, como son: Jaltocán, 
Huautla, Ixmiquilpan, Tulancingo, Tula y Tenango de 
Doria, con el propósito de hacerles del conocimiento 
cuáles son las actividades que realiza el centro, así 
como las bondades y beneficios que trae consigo la 
justicia alternativa. 

Difusión casa por casa

  Celebración del Día Mundial de la Paz, por personal del CEJAH-Pachuca, convocando a
niños y niñas de entre 3 y 12 años.

  Distribución de volantes en la cabecera municipal de Jaltocán, con el objetivo de 
informar los medios alternativos de solución de conflictos, CEJAH-Huejutla.
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Colaboración 
interinstitucional

 Entrega de constancias del Diplomado en Conciliación y Mediación al personal de la 
Comisión de Derechos Humanos del estado de Hidalgo.

 Firma de convenio por parte del Tibunal Superior de Justicia con la Secretaría de Salud 
y la Comisión de Arbitraje Médico.

Como parte fundamental para lograr que la 
mediación sea un medio eficaz de arreglo pacífico 
de conflictos, se firmaron convenios de colaboración 
con la Secretaría de Salud y la Comisión de Arbitraje 
Médico,  para que cualquier situación susceptible de 
ser resuelta por la justicia alternativa, sea sometida 
a este procedimiento. Como parte de lo acordado 
en estos convenios, se impartirá al personal de 
estas instituciones el “Diplomado en herramientas 
humanas sobre mediación y conciliación, como 
práctica para la calidad y calidez en los servicios de 
salud en el estado de Hidalgo”.

Al personal de la Comisión de Derechos Humanos 
del estado de Hidalgo se le impartió un diplomado 
en mediación y conciliación, a través del cual se 
le transmitieron los conocimientos necesarios y 
habilidades prácticas para mejorar el servicio que 
brindan a la población que acude a su institución.
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Cultura de la legalidad

Consideramos fundamental contribuir a la formación 
ciudadana respecto del conocimiento y respeto 
de las leyes que regulan la convivencia social, así 
como de las instituciones y los mecanismos que la 
Constitución establece para garantizar la vigencia 
de los derechos fundamentales, por ello, este año 
fortalecimos una cultura de la legalidad, a través de 
diversas estrategias que nos permitieron llevar este 
conocimiento a la sociedad hidalguense.

Se impulsó fuertemente la cultura de la legalidad, 
mediante la difusión de los procedimientos jurisdiccionales 
en programas radiofónicos y televisivos, redes sociales y 
emisión de artículos para la prensa escrita.

 El Mag. Julio Paredes Salazar colaboró con los medios de comunicación estatales 
en la difusión de la cultura de la legalidad.



97

  Participación de la Mag. Diana Mota Rojas en el Programa televisivo Hablando 
Derecho contribuyendo a la formación de la cultura de la legalidad.

  Participación de la Mag. Rebeca Stella Aladro Echeverría en el programa televisivo 
Hablando Derecho, conducido por el Lic. Luis Carlos Gutiérrez Espinosa.

Difusión de la cultura jurídica a través 
del programa “Hablando Derecho”

Temas abordados

Adopción

Patria potestad

Nuevo sistema de justicia penal

Divorcio

Violencia familiar

Derechos de los niños

Período: Marzo 2012- febrero 2013

Programas televisivo y radiofónico 
“Hablando Derecho”

Apegados a la convicción de contribuir a mejorar 
la comunicación entre la población del estado, 
con funcionarias y funcionarios del Poder Judicial, 
se dió continuidad a los espacios donde tienen 
presencia magistradas y magistrados, consejeros, 
juezas y jueces, a través del programa Hablando 
Derecho, permitiendo que la población hidalguense, 
en un lenguaje comprensible y sencillo, acceda 
a la información de los procedimientos jurídicos, 
contribuyendo al mejor entendimiento de los 
mismos y a la difusión de la cultura de la legalidad.

Se emitieron, a través de la frecuencia 98.1 AM 
Hidalgo radio 35 programas radiofónicos y, vía 
el Canal de Hidalgo televisión, 13 programas 
televisivos.
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Redes sociales

Haciendo un eficiente uso de las redes sociales, 
que en la actualidad representan el medio de 
comunicación tecnológico que más interés 
despierta en la sociedad, principalmente, en 
la juventud, mantuvimos comunicación con 
la población, a través de nuestras cuentas 
institucionales de facebook y twiter, como 
complemento a la forma de interactuar 
dentro del programa Hablando Derecho, 
con resultados positivos, ya que ha crecido 
el interés por conocer sobre los procesos 
jurisdiccionales en el estado.

Además, con una extraordinaria respuesta, en 
este año aperturamos la cuenta de facebook 
del Centro de Justicia Alternativa, donde a 
diario se informan las actividades, notas, 
noticias, mensajes, fotografías y eventos 
relacionados con la mediación en el estado, así 
como de lo que en este ámbito sucede a nivel 
nacional e internacional.

Twitter del programa “Hablando derecho” 2,090

Twitter del Trubunal Superior de Justicia 1,900

Facebook del programa “Hablando derecho” 5,000

Facebook del Tribunal Superior de Justicia 4,700

Facebook del Centro Estatal de Justicia Alternativa 4,000

Período: Marzo 2012- febrero 2013

Difusión de la cultura de la legalidad a través 
de redes sociales

Cuenta
Personas que 

nos siguen
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Revista Sociedad y Justicia

Con motivo de conmemorar el XXXV Aniversario 
del Archivo Histórico del Poder Judicial del 
estado, se elaboró la edición especial de la 
Revista Sociedad y Justicia, en la cual, mediante 
diversos artículos escritos por especialistas en 
el tema, se destacó la importancia de preservar 
la memoria histórica de la impartición de justicia 
como constancia de su evolución y se dio difusión 
a los archivos más representativos de su historia.

Los 1,500 ejemplares publicados fueron 
distribuidos entre los tres poderes del estado,  
personas que asumen la función de investigación 
y medios de comunicación estatales, entre otros.

Programa radiofónico 
“Mujer y Tú”  

La institución, como invitada fija de este 
espacio radiofónico, tiene una participación 
semanal, la cual se aprovecha para promover 
y difundir a la audiencia de este programa, 
en su mayoría mujeres, la cultura de la 
legalidad, proporcionándole a la sociedad 
elementos que favorezcan la adquisición 
de conocimientos, modifiquen actitudes y 
desarrollen competencias en temas jurídicos, 
como elemento para el respeto a la ley.

  Participación de la jueza Marisol López Barrera, compartiendo con los radioescuchas 
del programa Mujer y Tú el tema jurídico relativo a los divorcios unilaterales y bilaterales.
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Quejas y 
procedimientos 
administrativos 
La quejas y procedimientos administrativos 
consisten en una serie de actos que se 
establecen para asegurar la correcta 
actuación de la impartición de justicia, por lo 
que se considera como la garantía que tiene la 
ciudadanía de que quienes ejercen esta función 
no van a actuar de un modo arbitrario durante 
el desarrollo de los procedimientos judiciales, 
ya que tiene como requisito formal el hecho de 
seguir las pautas del procedimiento de forma 
rigurosa y con base a las leyes que lo rigen.

Como resultado de esta manifestación, 
este año se atendieron oportunamente 48 
quejas administrativas y 12 procedimientos 
administrativos. 

  Atención del Contralor General, Lic. Medardo García Ríos, a un justiciable durante la interposición de su 
queja ante la Contraloría.

 Resoluciones Cantidad

Fundada 6

Desechada 10

Infundada 17

Desistimiento 6

Sin materia 1

 Resoluciones Cantidad

Fundada 5

Sin materia 2

Resolución de los procesos 
administrativos*

Resolución de las quejas 
administrativas*

*Actualmente se encuentran 24 quejas en 
trámite y 5 en proyecto de revisión. De las quejas 
resueltas, 24 se resolvieron en este período, 
pero corresponden a quejas interpuestas con 
anterioridad.

*Actualmente se encuentran 5 procedimientos 
en trámite. Período: Marzo 2012- febrero 2013

Período: Marzo 2012- febrero 2013



Transparencia de 
           nuestras acciones
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La, rendición de cuentas y los archivos son términos 
interrelacionados en el acontecer cotidiano de la impartición de 
justicia. En tal sentido, en este año apostamos a la continuidad 

como medio para el sostenimiento de planes, procesos y 
capacidades actuales, dando un fuerte impulso al proyecto “Sistema 
Integral de Administración y Gestión de Archivos Judiciales” con el 
desarrollo del primer “Programa anual de desarrollo archivístico” en 
la historia de la institución e implementando las primeras acciones 
para modernizar nuestros archivos judiciales en beneficio de la 
transparencia y la rendición de cuentas.

De igual manera, para brindar un servicio más eficaz de acceso a la 
información, dimos respuesta a todas las solicitudes, mejorando los 
procesos asociados, así como los medios de difusión vía Internet, 
que nos permitieron mantener informada a la población de cada una 
de las acciones que se implementaron al interior del Poder Judicial 
para dar cumplimiento a la importante y trascendente atribución 
que se nos ha conferido: impartir justicia.
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La gestión documental 
y la administración de 

archivos judiciales
16

Impartición de cursos 
de capacitación 

presencial
14

Ley de Archivo del 
Estado de Hidalgo y su 

Reglamento
16

 Período: Marzo 2012- febrero 2013

Cursos en materia archivística

Denominación
No. de 

participantes

En una primera fase se llevó a cabo la réplica 
del curso, “La Gestión Documental y la 
Administración de Archivos Judiciales”, en el 
que se capacitaron 16 personas, quienes, 
como parte de su evaluación, tenían que 
representar el proceso de gestión archivística 
de una forma dinámica y original, dando como 
resultado el montaje de dos obras de teatro 
que denominaron “Chente el Expediente” 
y “Expedientito”, recibiendo excelentes  
comentarios, como el del Dr. Ramón Alberch 
Fugueras, Director de la Escuela Superior 
Archivística de la Universidad Autónoma de 
Barcelona, quien, cuando tuvo conocimiento 
de este ejercicio de creatividad, felicitó a la 
institución por esta iniciativa innovadora y 
sugerente.

Capacitación

  Representación de la obra de teatro “Chente el expediente”, por 
alumnas y alumnos del curso de capacitación “La Gestión Documental y 
la Administración de Archivos Judiciales”, quienes obtuvieron el primer 
lugar.

  Representación de la obra de teatro “Expedientito”, que obtuvo el 
segundo lugar.
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Por lo que hace a la incorporación ordenada 
de tecnologías, como componente del Sistema 
Informático para la Administración y Gestión 
de Archivos, se desarrolló el módulo penal del 
SIAGA, que, además de agilizar la localización 
de las causas, busca contar con información 
estadística más completa, confiable y detallada, 
para responder a la cada vez más creciente 
demanda de información en materia penal, 
tanto de la propia Institución, como de otras 
instancias y la propia sociedad.

De igual manera, gracias a la excelente 
coordinación con el Archivo General del estado, 
iniciamos con el primero de varios cursos que se 
tienen programados, sobre la “Ley de Archivos 
y su Reglamento”, brindando los conocimientos 
indispensables para estandarizar la aplicación 
de dicha ley a los procesos archivísticos.  

  Pantalla del módulo penal del SIAGA.

  Participantes del curso “La Ley de Archivos y su Reglamento”, impartido por el Lic. 
Alfonso Ramírez Hernández, del Archivo General del estado de Hidalgo.

Incorporación de tecnologías
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Parte importante de los archivos la constituyen
los que se encuentran en los órganos 
jurisdiccionales y áreas administrativas, 
llamados archivos de trámite. En algunos de 
éstos, iniciamos, como piloto, la operación del 
respectivo módulo del “Sistema Informático 
para la Administración y Gestión de Archivos”, 
capacitando en esta primera fase a los 
responsables de los archivos de los juzgados 
segundo especializado en justicia para 
adolescentes, segundo familiar de Pachuca, 
Secretaría General, Archivo del Poder Judicial
y Coordinación General de Planeación y 
Programas.

Dentro de las funciones cotidianas del archivo 
de concentración se otorgaron los servicios 
correspondientes, facilitados, algunos de ellos, 
por la incorporación del “Sistema Informático 
para la Administración y Gestión de Archivos”.

Este sistema permitió al archivo de 
concentración, entre sus múltiples beneficios, 
tener un control preciso y exacto de las 
solicitudes de préstamo de expedientes y 
tocas, así como de los movimientos de los 
mismos al interior del archivo, con lo cual se 
agilizó la entrega a los órganos jurisdiccionales, 
con la consiguiente más rápida activación de 
los asuntos de las y los justiciables.

  Operación del módulo de archivo de trámite en la Secretaría General, que ha 
permitido un mejor control de su correspondencia.

Archivos de trámite

Archivo de concentración

Expedientes recibidos 
por transferencia

41,664

Consultas de expedientes en módulo 3,263

Expedición de copias simples
y certificadas

555

Asesoría para asegurar el eficaz 
funcionamiento de los archivos de trámite

30

Préstamos de expedientes y tocas 822

 Período: Marzo 2012- febrero 2013

Servicios brindados por el Archivo de Concentración

Servicio Cantidad
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Los archivos, al cumplir con su función de servir 
como instrumento de gestión y ser valorados 
como representativos de la historia, pasan 
a formar parte de los archivos históricos, 
convirtiéndose en documentos de gran valía 
para la institución y la sociedad. Es por ello que 
este año representó para la institución un gran 
evento el XXXV Aniversario del Archivo Histórico 
del Poder Judicial, pues se confirmó el interés 
que se tiene por salvaguardar la historia de la 
impartición de justicia en el estado.

Como parte de las actividades de conmemoración 
se realizó un panel con conocedores de la historia 
del estado y del Poder Judicial, que dieron 
testimonio de su paso por la institución y, lo más  
importante, preservar su pasado.

  Ceremonia de conmemoración del XXXV Aniversario del Archivo Histórico del Poder Judicial 
del estado.

Archivo Histórico
XXXV Aniversario

  Asistencia de magistradas y magistrados al XXXV Aniversario del Archivo Histórico.
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Como parte de las acciones de difusión se 
llevaron a cabo exposiciones de los archivos 
históricos, se realizaron diversas visitas guiadas 
y se dió acceso para que investigadores 
consultaran el acervo histórico con el que 
contamos.

En las visitas guiadas recibimos instituciones 
como: Liceo Superior de Hidalgo, Instituto 
Tecnológico de Estudios Superiores de 
Monterrey Campus Hidalgo, Universidad 
Privada del Centro e Instituto de Estudios 
Superiores del Estado de México. Las 
exposiciones montadas fueron: “Las pruebas 
en los expedientes penales” y “Antecedentes 
de juicios orales.”

Difusión de los 
archivos históricos

  Exposición “Antecedentes de juicios orales”, montada en las instalaciones del Centro 
Hidalguense de Estudios Superiores (CENHIES).

Consultas por investigadores 201

Visitantes atendidos 144

Exposiciones hacia el exterior de la 
institución

2

Fotografías digitalizadas 230

Guardas de papel libres de acidez para 
material fotográfico

280

 Período: Marzo 2012- febrero 2013

Servicios brindados por el Archivo Histórico y 
fototeca

Servicios Cantidad
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El derecho de acceso a la información, implementado 
como un medio para que cualquier ciudadana 
o ciudadano pueda tener conocimiento de la 
información que se deriva de la atribución de 
impartir justicia, fue atendido de manera eficaz, 
dando cabal cumplimiento a lo referente a la 
protección de datos personales e implementando 
estrategias para que ésta pueda ser consultada de 
una forma fácil y, en algunos casos, sin necesidad 
de un trámite previo, únicamente consultando la 
página web institucional.

De esta forma, se atendieron 216 solicitudes 
de acceso a la información, lo cual es un claro 
ejemplo del interés de la población por mantenerse 
informada de los asuntos que se resuelven y, por 
nuestra parte, del compromiso que tenemos para 
asegurar este derecho. 

Acceso a la información
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Es el medio principal de acceso, vía Internet, 
a toda la información relacionada con cada 
una de las actividades que realizan los órganos  
jurisdiccionales y áreas administrativas que 
integran el Poder Judicial del estado. Con la 
dinámica que se ha seguido año con año, de 
que, a la par del informe anual de actividades se 
renueve la página web, se logró incrementar el 
número de visitas a 61,648 más con respecto al 
año anterior. 

Haciendo este medio más práctico, claro y mejor 
estructurado, nos ha permitido establecer un 
contacto más directo con la ciudadanía y con 
el personal de la institución, para mantenerlos 
informados en tiempo real de los programas, 
proyectos y acciones que se llevan a cabo al 
interior con la finalidad de, día con día, brindar un 
servicio más eficaz y transparente.

Página web

Difusión de información
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Producto de las constantes mejoras que se 
realiazan al portal, al hacerlo más dinámico, 
sencillo y de fácil busqueda de datos, sobre todo, 
relevantes para el visitante, el número de visitas 
aumentó a 933 con respecto al año anterior. 

Independientemente de la infomación que la 
Ley de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública Gubernamental estatal marca como 
obligatoria para difundir, este medio se ha 
enriquecido con aquella que se ha considerado 
puede apoyar a  ciertos sectores de la población, 
siendo el portal de Consulta Académica el que 
más  impacto ha tenido, ya que a través de este 
medio, suprimiendo los datos personales de 
las partes, se pone a disposición del público en 
general, pero, principalmente de estudiantes 
de la carrera de derecho, expedientes de 
diferentes materias, estos como contribución a 
su formación académica.

Se tuvo una respuesta favorable, que se reflejo 
en el incremento de 4,351 consultas más con 
respecto al año anterior.

Portal de transparencia
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Siendo un medio importante para las y los 
justiciables, ya que se diseñó para que pudieran 
acceder a información relacionada a sus asuntos, 
este portal, en su segunda fase, implementó los 
servicios de la segunda instancia en materia 
civil y familiar, relativos a ubicación de tocas 
y publicaciones por toca, con lo cual se vino a 
complementar lo relativo a la primera instancia.

Este medio, ha permitido que las y los 
justiciables disminuyan sus visitas a los órganos 
jurisdiccionales, potenciándolas hacia las que 
son necesarias para el seguimiento de sus 
asuntos. En este año se reflejó su importancia 
en el incremento de consultas, el cual fue de 
86,328 más que el año anterior.

Portal de consulta jurisdiccional
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El Congreso del estado de Hidalgo autorizó al 
Tribunal Superior de Justicia, para el ejercicio 
presupuestal 2012, un monto por la cantidad 
de $278,625,937.00.

De igual forma, se elaboró el anteproyecto de 
presupuesto para el año 2013, con información 
de los diversos proyectos de los órganos 
jurisdiccionales y áreas administrativas.

Rendición de cuentas
Presupuesto

Con el propósito de brindar certeza sobre 
los bienes patrimoniales del Poder Judicial, 
se realizó el procedimiento administrativo 
correspondiente, a través del cual se 
registraron las altas, bajas y traslados de los 
activos fijos inventariables, cotejando contra las 
facturas originales para asegurar y garantizar 
la transparencia en el manejo de los recursos.

Control patrimonial

  Registro de los bienes patrimoniales en el sistema informático, por parte del 
personal  de la Dirección de  Administración y Finanzas.
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Con la finalidad de fortalecer la transparencia 
en el manejo y aplicación de los recursos, la 
Contraloría Interna realizó 2 auditorías, la primera 
de ellas, a las adquisiciones, arrendamientos y 
servicios, siendo el objetivo que éstos se realicen 
con base en el programa anual y se ajusten a los 
recursos del presupuesto de egresos del ejercicio 
correspondiente. La segunda, a los activos fijos, para 
verificar la existencia física de los bienes que son 
propiedad del Poder Judicial, comprobar su adecuada 
valuación en los estados financieros, verificar que 
las adquisiciones correspondan a transacciones y 
eventos efectivamente realizados durante el período 
señalado.

Auditorías internas

  Personal de Contraloría Interna haciendo la revisión de 
adquisiciones y servicios.

Se dio cabal cumplimiento por parte de funcionarias 
y funcionarios del Poder Judicial de manifestar 
la situación que guarda su patrimonio desde el 
momento en que toman posesión de un cargo 
público y, posteriormente, la forma en que éste va 
evolucionando durante el desempeño de su gestión. 

Se recibieron 437 declaraciones patrimoniales, de 
las cuales 409 fueron declaraciones patrimoniales 
anuales, 21 declaraciones patrimoniales iniciales y 
7 declaraciones patrimoniales de conclusión.

Declaración patrimonial

  Recepción de declaración patrimonial por parte del personal de la 
Contraloría General.
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Recursos administrados por el 
Fondo Judicial

  Justiciable recibiendo devolución de su caución.

A través de la Dirección del Fondo Judicial de 
Desarrollo y Estímulos, con la finalidad de llevar 
a cabo un manejo eficiente y tranparente de 
los recursos que están bajo su custodia, se 
administraron los provenientes de cada uno de los 
juzgados de primera instancia generados como 
parte de los procedimientos jurisdiccionales, así 
como de los que trabajadoras y trabajadores de 
la Institución aportan para la integración de su 
fondo de ahorro y préstamo.

En este año se puede apreciar como resultado 
lo siguiente: se ingresó por concepto de fianzas, 
depósitos y valores el acumulado correspondiente 
a la cantidad de $71,621,339.91 y fue 
devuelto por orden emitida por juezas y jueces 
el 36% de este total, es decir, la cantidad de 
$25,783,682.37; respecto al pago de pensiones 
alimenticias vía electrónica, se entregaron 917 
tarjetas bancarias con un monto disperso de 
$9,461,196.77 y, por lo que hace al fondo de 
ahorro, el monto asciendó a $11,134,699.99 
entre los 781 ahorradoras y ahorradores que 
lo integran, con 372 que se beneficiaron con 
el otorgamiento de préstamos por un monto 
acumulado de $5,432,934.32.

Devolución de cauciones $25,783,682.37

Pago de pensiones 
alimenticias

$9,461,196.77

Fondo de ahorro y 
préstamo

$11,134,699.59

Administración de los recursos 
manejados por el Fondo Judicial de 

Desarrollo y Estímulos

Concepto Cantidad

Período: Marzo 2012- febrero 2013

Fianzas $24,587,068.27

Finanzas civiles $4,207,756.34

Consignación de pagos $21,151,337.35

Reparación de daños $15,077,779.01

Sanción pecunaria $465,654.45

Administración, guarda y custodia de 
fianzas, depósitos y valores

Concepto Cantidad

Período: Marzo 2012- febrero 2013

Total ingresado $71,621,339.91



Institución con 
               sentido humano



La visión de imprimirle a la justicia, además de su característico 
sello de legalidad, el sentido humano, es decir, ver mucho 
más allá de los expedientes, para enfocarnos de igual modo 

en las personas que acuden a solicitar el servicio de impartición 
de justicia y lograr que ésta sea comprometida con la población 
de todos los grupos sociales, implica adoptar, como forma de vida, 
los principios éticos y la vocación de servicio, esta última, con los 
atributos de cordialidad, actitud de colaboración, sensibilidad, 
empatía, honestidad y valores.

Por ello, uno de los compromisos al que dimos continuidad en este 
año, con la finalidad de que las y los justiciables puedan sentirse 
personas reconocidas y atendidas en su dignidad humana, así como 
también que servidoras y servidores públicos de la institución se 
desarrollen en un marco integral, tanto profesional como personal y 
familiar, fue precisamente, imprimir un rostro humano a la justicia, 
con la implementación de las primeras acciones del “Programa de 
igualdad de oportunidades para hombres y mujeres”, que derivó 
del proyecto en el ámbito de la equidad de género, liderado por la 
Comisión Nacional de Tribunales Superiores de Justicia (CONATRIB), 
así como a las propias del Programa Estar bien: Poder sano, Poder 
fuerte.
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Pensando siempre en el bienestar del personal nos 
esforzamos por brindar orientación médica gratuita de 
calidad, la cual se encuentra a cargo de profesionales 
en la materia, quienes realizan consultas en medicina 
general, odontología y medicina del deporte, que en 
este año ascendieron a un total de 3,751; dentro del 
servicio de odontología se realizaron 770 tratamientos 
odontológicos.

  La atención en medicina del deporte la brinda el Dr. Víctor Maldonado 
Reyes, quien cuida la salud física de sus pacientes con rutinas de ejercicio, 
como complemento del respectivo régimen alimenticio. 374 personas 
beneficiadas.

  Consulta en medicina general, servicio proporcionado por la Secretaría 
de Administración y Finanzas del Gobierno del estado, atendido por la Dra. 
Mónica Hernández Rodríguez. 3,085 personas beneficiadas.

  Las consultas odontológicas y los tratamientos son facilitados en el 
consultorio particular de la Dra. Claudia Corea, ya que se requiere de 
instrumentación especializada. 292 personas personas beneficidas.

Programa Estar Bien: 
Poder Sano, Poder Fuerte
Consultas médicas
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Campañas de salud y 
conferencias

Otra de las formas de contribuir al bienestar 
y salud del personal son las campañas y las 
conferencias en las que se informó y advirtió 
de padecimientos y enfermedades, con el 
objetivo de crear y desarrollar hábitos de 
vida saludable, los cuales repercuten en  el 
aspecto personal y familiar. Se llevaron a 
cabo 14 campañas de salud y 6 conferencias 
sobre variados temas.

  Conferencia “El Bullying como mal social, su prevención y atención oportuna”, 
ofrecida a las madres y padres de familia de la institución para que se concienticen 
sobre el origen de esta conducta.

  Conferencia sobre “Cáncer de mama” impartida por el Dr. Roque Delfino 
Licona Meníndez, con el propósito de brindar al personal información que les 
permita prevenir la enfermedad.

Conferencias

Denominación

Cáncer de mama

Violencia familiar

Bullying

Aprendiendo a comer

Rinitis alérgica

Síndrome metabólico

Período: Marzo 2012- febrero 2013
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  Entrega de botiquines de primeros auxilios, por parte del Prof. Roberto Reyes Reyes, 
Coordinador Central de la Comisión Mixta de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Se logró proporcionar al personal los 
conocimientos básicos para prevenir 
enfermedades y cuidar su salud. 

Una de las prioridades que se atendió 
fue la necesidad de ampliar las medidas 
preventivas para evitar el contagio de 
influenza AH1N1, por lo que se elaboraron 
y distribuyeron carteles y volantes con las 
medidas de protección y prevención y se llevó 
a cabo la vacunación del personal, medidas 
que permitieron un reporte médico de saldo 
blanco.

Se elaboraron y distribuyeron 1,045 trípticos 
con el contenido de la postura correcta para 
trabajar en la computadora, ejercicios de 
oficina, ejercicios de escritorio para combatir 
la obesidad y para prevenir enfermedades 
del corazón; asimismo, se realizó la dotación 
de botiquines a cada una de las áreas del 
Poder Judicial. 

Comisión Mixta de Seguridad 
y Salud en el Trabajo
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Para el Poder Judicial es importante generar 
convicción en las actividades realizadas por 
su personal, así como fomentar el mejor 
desempeño de sus funciones procurando 
la superación en el trabajo. Existen por 
ello diferentes incentivos, como el bono 
de puntualidad, que este año ascendió a la 
cantidad de $725,200.00 beneficiando a 
148 servidoras y servidores públicos, así 
como el premio al personal de base por 
antigüedad en el servicio, que benefició a 
20 personas y ascendió a la cantidad de 
$175,500.00.

Estímulos y 
reconocimientos

  Entrega de incentivos económicos por antigüedad en el servicio al personal de 
base que cumplió 20, 25, 30 y 35 años laborando en la institución, atestiguando dicha 
entrega el Lic. José Francisco Olvera Ruiz, Gobernador constitucional del estado. 

  Entrega de incentivos económicos al personal que se distinguió por su puntualidad 
a lo largo de todo el año.
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Durante el desarrollo del trabajo el personal 
adopta una serie de valores como la disciplina, 
perseverancia, respeto y responsabilidad, 
por lo que, como reconocimiento al esfuerzo 
que cada quien realiza al prestar su servicio 
al Poder Judicial, con motivo de las fiestas 
decembrinas se realizó el convivio anual en 
el cual se realizaron rifas entregando a  los 
atractivos obsequios y se premiaron a los 
tres primeros lugares de los concursos de 
canto y de piñatas.

Convivios y 
conmemoraciones
Festejo de fin de año

  Con la presencia del Gobernador del estado, Lic. José Francisco Olvera Ruiz, los integrantes 
de la familia judicial compartieron momentos amenos en el convivio de fin de año.

  Magistradas y magistrados del Poder Judicial compartieron momentos de felicidad con 
niñas y niños de la entidad al hacer entrega de las piñatas elaboradas por el personal de la 
Institución.
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  El magistrado Alejandro Austria Escamilla participó en la entrega de obsequios 
durante el convivio de fin de año.

  El magistrado Fernando González Ricardi entregó obsequios a una de las ganadoras 
de las rifas durante el convivio de fin de año.

  La magistrada María Brasilia Escalante Richards compartió con el personal ganador 
de las rifas realizadas durante el convivio de fin de año.
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  En el concurso de piñatas el Centro Estatal de Justicia Alternativa, sedes Pachuca 
e Ixmiquilpan obtuvieron el primero y segundo lugar, respectivamente y la Coordinación 
General de Planeación y Programas el tercero, de entre mas de 50 áreas participantes.

  En el concurso de canto Biancca Morales Téllez y Dalia Ivonne Ortega González 
empataron en primer lugar. Bárbara Robles Villareal y Fermín Rivera Espinosa obtuvieron 
el segundo lugar, de entre más de 100 concursantes.
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En el mes de mayo, con motivo de resaltar 
el doble rol que realizan las mujeres que son 
madres y trabajan dentro del Poder Judicial, 
se realizó el tradicional convivio que les ofrece 
la Institución para honrar la maternidad 
y reconocerles la importante función de 
cuidado y  formación de sus hijas e hijos, que 
logran combinar con su propio desarrollo 
profesional. Disfrutaron de un emotivo evento 
que les permitió tener un grato momento 
de esparcimiento, además de que algunas 
de ellas salieron ganadoras en las rifas 
organizadas.

Día de la madre

  Las magistradas que laboran en la Institución compartieron momentos amenos en el 
convivio que se realizó con motivo del festejo del día de la madre.

Con motivo de este festejo en el que se 
consagra la fraternidad y la comprensión, 
como ya es tradición, se entregaron 
obsequios a las hijas y los hijos de nuestro 
personal, con el fin de recordarles que son 
importantes para el funcionamiento de la 
sociedad y lo son para la Institución por el 
hecho de que, al igual que sus madres y 
padres, también forman parte de la familia 
judicial. 

Día del niño

  Entrega de obsequios a las hijas e hijos del personal que labora en la institución, con 
motivo de la celebración del Día del niño. 
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Con el propósito de colaborar con instituciones que 
dedican sus esfuerzos a mejorar las condiciones de 
la ciudadanía hidalguense, se logró contribuir con la 
Cruz Roja Mexicana y el Sistema para el Desarrollo 
Integral de la Familia del estado de Hidalgo.

Para la Cruz Roja Mexicana Delegación Hidalgo, la 
Sra. Blanca Estela Flores Hernández, Presidenta 
del Voluntariado del Poder Judicial, encabezó la 
colecta anual logrando recaudar la cantidad de 
$36,000.00, entregados al Lic. José Saade Kuri, 
Delegado estatal de este organismo. 

Labor social

  Contribución en la colecta anual de la Cruz Roja Mexicana, encabezada, 
en la Institución, por la Sra. Blanca Estela Flores Hernández, Presidenta del 
Voluntariado del Poder Judicial.

  La magistrada Claudia Lorena Pfeiffer Varela colaborando en la atención del 
restaurante que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia instaló en 
la Feria Hidalgo 2012, con la finalidad de recaudar fondos para sus acciones de 
labor social.  
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Para colaborar con el Sistema DIF Hidalgo, institución 
encargada de impulsar y promover el fortalecimiento 
de las familias hidalguenses, se apoyó en la atención de 
comensales del restaurante que año con año se instala 
en las instalaciones de la feria estatal, que en esta ocasión 
convocó la Sra. Guadalupe Romero de Olvera, Presidenta de 
este organismo; de igual manera, atendiendo a su invitación,  
se colaboró con $181,250.00 en regalos destinados a la 
Tómbola DIF 2012.

  La Sra. Blanca Estela Flores Hernández, Presidenta del Voluntariado del 
Poder Judicial en el evento de apertura de la Tómbola DIF 2012, encabezada 
por la Presidenta del Sistema Integral de la Familia en el estado, Sra. Guadalupe 
Romero de Olvera.

  La familia del Magistrado Presidente Valentin Echavarria Almanza, sus 
hijos Monserrat, Valentin y su esposa Blanca Estela, apoyando la labor social 
de la Institución en la Tómbola DIF 2012. 
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  Ceremonia de conmemoración del Día del Juez Mexicano, en la explanada del Tribunal Superior 
de Justicia. 

  Conferencia “Ética Ciudadana, Estado de Derecho y Democracia”, impartida por el Dr. René 
González de la Vega.

Durante  la celebración del “Día del Juez Mexicano”, 
el  7 de marzo de 2013, el Magistrado Presidente 
Valentin Echavarria Almanza, al exhortar a las 
juezas y  jueces a seguir desempeñando la labor 
con estricto apego a la ley y a la ética sostuvo 
que el emitir resoluciones no sólo se limita 
a dictar sentencias, sino que se requiere de 
calidad y calidez, siendo importante el valor de la 
honestidad, el compromiso y la solidaridad social.

Día del Juez 
Mexicano
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  Mag. Jorge Antonio Torres Regnier, emitiendo su mensaje con motivo del Día del Juez Mexicano, motivando a sus 
compañeras y compañeros a seguir actuando con valores éticos en su destacada labor.

En esta ocasión tocó al magistrado presidente 
de la Segunda Sala Civil y Familiar, Jorge 
Antonio Torres Regnier, pronunciar un mensaje 
en representación de las y los impartidores 
de justicia de la institución, destacando las 
palabras del maestro Jiménez de Azúa al 
decir que la profesión del jurista ante todo 
ética, debe saber el Derecho, pero en primer 
término, debe ser recto y probo.

Afirmó que juezas y jueces hacen de su función, 
un ministerio y, en su actuar, la más noble de 
las profesiones, porque el derecho respetan y 
la justicia resguardan, anteponiendo por sobre 
todos los intereses, el respeto a la diginidad 
de las personas, como lo más elevado de la 
naturaleza humana.

Concluyendo que la toga es para quien la 
porta, un símbolo de “heraldo de la palabra, 
servidor de la verdad, la justicia y la defensa 
de los derechos humanos” y ¡Sean la toga y el 
mallete, símbolos de la verdad y de la justicia!. 



  El Día del  Juez Mexicano se instituyó para reconocer la loable tarea de imparticiónde de justicia, que exige juzgar con profesionalismo, transparencia, prontitud, imparcialidad, equidad de 
género y respeto a los derechos humanos, características que juezas, jueces, magistradas y magistrados del Poder Judicial del estado están comprometidos a proporcionar con la finalidad 
de mantener la paz social y el Estado de derecho. En este acto conmemorativo y en este Informe Anual de Actividades del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura del 
Poder Judicial del estado de Hidalgo, mostramos y refrendamos nuestra convicción y compromiso con la ciudadanía hidalguense de mejorar día a día y prestar un servico de mayor calidad 
y calidez humana.

Justicia para todos




